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OGRENCI TEMSILCILER KURULU

SUNUS

TMMOB Mimarlar Odasi 45. Dénemde de, meslektas adaylari ile iletisimi gliclendirmek, demokrasi
kultirunti 6grenciler arasinda pekistirmek, mimarlik egitimi alaninda yasanan sorunlar hakkinda
bilgi sahibi olmak ve birlikte ¢oziim dretmek Uzere calismalarini sdrdirmistir. Okullarin
kapatilmasi, yeni okullarin fiziki ve 6gretim kadrosu yetersizligi bu déneme damgasini vurmus,
asgari editim kosullari sorgulanir hale gelmis, dolayisiyla egitim kalitesi Ogrenci Temsilciler
Kurulu'nun ana giindemini olusturmustur. 8. Dénem 6drenci temsilciler secimleri tamamlanmis, ilk
toplantisi gerceklestirilmis, Gnimuzdeki dénem icin ¢alismalar baglatiimigtir.

6. Donem (2015-2016)

Cem Karaharman (Cankaya Universitesi)

Zeynep Diken (Bagkent Universitesi)

Giilsah Durmus (Canik Basari Universitesi)

Gozde Der (Gedik Universitesi)

Biinyamin Atan (Anadolu Universitesi)

Seda Bozoglan (Akdeniz Universitesi)

Zafer Tarik Taner (Cukurova Universitesi)

Hilal Acar (Ondokuz Mayis Universitesi)

Rabia Yildirim (Balikesir Universitesi)

Ahmet Emre Yilmaz (Erciyes Universitesi)

Ceren Dogan (MSGSU)

Semire Bayatli (Bilkent Universitesi)

Aysu Yilmaz (Beykent Universitesi)

Alperen Cogkuner (Nuh Naci Yazgan Universitesi)
Enes Yildirm (Hasan Kalyoncu Universitesi)
Miicahid Selman Ersoz (KTO Karatay Universitesi)
Gokge Aras Engin (Genel Merkez - Yirticl Sekreter)

7. Dénem (2016-2017)

Gozde Der (Gedik Universitesi)

Cem Karaharman (Cankaya Universitesi)

Baris Berkcan Bayrak (Abant izzet Baysal Universitesi)
Enes Yildirm (Hasan Kalyoncu Universitesi)

Ozgiir Parlak (Balikesir Universitesi)

Ufuk Temdr (Yagar Universitesi)

Orhan Uygun (Karadeniz Teknik Universitesi)

Seref Sahin (Nuh Naci Yazgan Universitesi)

Micahid Selman Ersoz (KTO Karatay Universitesi)
Sinan Beritan Mehmetoglu (Avrasya Universitesi)
Mehtap Arslanytiregi (Mustafa Kemal Universitesi)
Giilsah Birler (Bagkent Universitesi)

Kemal Yilmaz (ODTU)

Merve Nur Yazici (Aydin Universitesi)

Ahmet Berk Ozerk (istanbul Killtir Universitesi)

Sinem Avci (Aydin Universitesi)

Omer Burak Polat (Genel Merkez - Yiiriitiicii Sekreter)

8. D6nem (2017-2018)

Miberra Kalender (Maltepe Universitesi)
Muhammed Yusuf Mavus (Trakya Universitesi)
ismail Hakki Ogan (istanbul Aydin Universitesi)
Turgay Bozmag (Yiiziinci Yil Universitesi)
Firat Celik (Dicle Universitesi)
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Nurhak Yiksel (Avrasya Universitesi)

Hayrullah Cakir (Erciyes Universitesi)

Ezgi Tuncay (Suleyman Demirel Universitesi)
Furkan Alisinoglu (Ondokuz Mayis Universitesi)
Zeynep Gokgen (Kirklareli Universitesi)

Ahmet Bahaddin Diilgerler (KTO Karatay Uni.)
Kemal Yilmaz (ODTU)

Sami Akbas (Cukurova Universitesi)

Ezgi Sila Erdogan (Bilkent Universitesi)

Zeynep Diken (Bagkent Universitesi)

Nevzat Yildirm (Abant izzet Baysal Universitesi)
Omer Burak Polat (Genel Merkez-Y(riitiicii Sekreter)

OGRENCI TEMSILCILER KURULU GALISMALARI

6. Donem Mart 2016'da yapilan secimle, 7. Dénem ise Subat 2017'de yapilan secimle goérev
yapmaya baglamistir. OHAL stirecinin mimarlik egitimine olan olumsuz etkileri asil tema olarak
belirlenmis, slirecin tespiti agisindan akademisyenler ve dgrencilerle iletisime gegilmis ve anket
calismasi yapilmistir. Daha 6nce Mimarlik ve Egitim Kurultayr (MEK) VIII icin yapilan 6grenci
calismalari da degerlendirilmis, 7. dénem Ogrenci Temsilciler Kurulu, MEK IX égrenci forumlari ve
sunumlar icin hazirlik yapmistir. IX. Mimarlik Egitim Kurultayi dgrenci forumlari icin ‘Ogrenci’,
‘Egitim’ ve ‘Akademi’ basliklari altinda galigmalar ydrGtilimas, 11 Kasim 2017 tarihinde eszamanli
olarak Ankara, istanbul ve izmir illerindeki forumlara OTK iyeleri katilim saglamis ve
arastirmalarinin sunumunu gergeklestirmislerdir. Ayrica forumlara katilimin saglanabilmesi igin
orgUtlenme ¢alismalari da yaratlimastar.

MEK IX Ogrenci Forumlarina hazirlik asamasinda Ogrenci Temsilciler Kurulu; tilkemizde bir siiredir
devam etmekte olan OHAL uygulamalari kapsaminda Kanun Hikmiinde Kararnameler ile
kapatilan okullarin “zorunlu 6drenci sirkiilasyonu’na sebep olmasi ve “egitici-6grenci” arasindaki

iliskilerin degismesine istinaden, mimarlik egitimi Gzerindeki etkileri degerlendiriimeye ¢alisiimistir:

“Aragtirma sireci soru olusturma, veri toplanmasi ve degerlendirimesi olmak tzere (¢ evrede
tamamlanmustir. Soru olusturma siirecinde mevcut durumda farkli rollerdeki kisilerle réportajlar
yapilmis ve danisilmigtir. Veri toplanmasi stireci online anket olusturulmasi, yayinlanmasi ve
paylasiimasiyla saglanmistir. Hazirlanan anket 28 Nisan — 16 Eylil 2017 tarihleri arasinda yanit
kabul etmis, bu tarihler arasinda ankete 57 (iniversiteden 231 &grenciye ulagmistir. Katilim
saglayan &grencilerden 105’ daha dncesinde KHK'lar sonucunda kapatilan (iniversitelerden
baska bir Universiteye kaydini almak zorunda kalan kapatilan niversitelerin 6grencilerinden
olusmaktadir.”

Arastirma web (izerinden cesitli platformlarda ve Odamiz iletisim kanallarindan anket dagitiimasi ile
baslamis olup, katilimcilara sirece dair aydinlatici olabilecek sorular yoneltilmistir. Anket
sonuglarina gore 231 katilimcidan yaklasik % 81'inin kapatilan Universiteler sonucunda dolayl ve
dolaysiz olarak etkilendikleri g6riilmis, % 42'sinin egitim performansinin diistiga tespit edilmistir.
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SaAslar

® Okulum kapatildi§i igin Gniversitemi degistirdim.
® Okuluma bu siiregte gelen égrenciler oldu.
Okuluma gelen kimse olmadi.

® Okulum kapatilinca Universite hayatima devam etmedim.

Sirec icerisinde, ‘koordinatdr' Universitelerin egitmen sayisi ve fiziksel agidan zorlandig,
ogrencilere kaliteli egitim saglamakta giiclilk cektigi, yeri degistirilen 6grencilerin de adaptasyon
sorunlari yasadi§i gortlmustir. Ozellikle pratige dayali derslerde halihazirda yetersiz olan kosullar,
OHAL siirecinin getirdikleriyle daha can yakici bir duruma gelmis, jiri elestirisi, birebir égrenci-
egitici iliskisi daha da sekteye ugramis, 6grenci basina diisen egitim sireleri ciddi anlamda
kisitlanmisgtir.

Anket katilimcilari; égrencilerin istekleri ve durumlari da g6z 6niinde bulundurulmasiyla ilerletilmesi
ve bdylece magduriyetlerin azaltiimasiyla sirecin ilerletiimis olmasini dilemektedirler. Buna binaen
asagida verilen gorUsler dne gikmistir:
“Sure¢ icerisinde 6grencilerin sesine, isteklerine kulak verilmeliydi. Ancak kesinlikle béyle bir
fikre yanasiimadi.

Suclanan bu giruhun icra ettigi eylemlerden dolayr daha hayata yeni adim atan égrencilerin
egditim hayatinin bu kadar derin bir sekilde degistiriimemesi gerekirdi. Bdyle bir kapatilma karari
alinacaksa bile tamamen 6grencilerin menfaatini g6z 6ninde bulundurularak kisa ve ileride
karsilagilacak problemleri g6zmeye odakli kararlar alinmaliydi.

Egitim alanlarina ticarethane gibi  bakiimamaliydi. icerisindeki her bireye ayni
dlstincedeymiscesine yaklasilmasi o kisilerin gelecek kaygisi yasamasina ve gelecege yonelik
psikolojik problemlerinin olusmasina neden oldu.

Her Ozel okulun bir garantdri var. Bize zorluk gikarmak yerine kendi okullarina kabul
edebilirlerdi. Ya da okul kapandiktan sonra sadece isim degisikligi yapiimali ne 6grenciler ne de
hocalar magdur olmamaliydi.”
Ogrenci forumlarinin tamamlanmasindan sonra, kurultay esnasinda 6grenciler, OTK tarafindan
kolektif olarak hazirlanan bildiriyi paylasmiglardir.

MEK IX OGRENCIi TEMSILCILER KURULU BILDIRGESI

Nesnesi oldugumuz mimarlik egitiminde biz égrencileri 6zne konumuna getiren Mimarlik Egitim
Kurultayi tiyelerine ve Mimarlar Odasina hazirladiklari bu program igin dncelikle tesekkUr ederiz.

Mimarlik kltirel bir birikime ¢ok biylk katkilari olan mesleklerden biridir. Hem kiiltiirel iligkilere
mekan olusturur, hem de kendi varligiyla kiltiiri besler. Mimarlik ve mimari yapilar bulundugu ¢aga
gbre sekil alir ve bulundugu ¢agi da ileri noktalara tasir. Biz de dgrenciler olarak kendimizi gerekli
bir diizende glnumiiz dinyasini olusturan parcalardan biri ve ayni zamanda bu diinyadan
etkilenen bireyler olarak tanimlayabiliriz.
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Bu tanim bize gelecegin kiltlriniin olusturulmasinda kurucu irade olma gorevini de beraberinde
getirir. Kendimize yikledigimiz bu tanim ve sorumluluklarin iistesinden gelebilmek icin, iyi bir egitim
stirecinden gegip, kendimizi donaniml hale getirmemiz gerektiginin de farkindayiz. Egitimde
yasadigimiz bazi sorunlar, yaklasik bir buguk yil icinde bulundugumuz OHAL déneminde daha da
derinlesti ve yeni sorunlar olusmaya basladi. MEK 8 Ogrenci Forumunda 60 kisilik siniflar cok fazla
30 kisilik siniflar olmali, mimarlik egitimi 5 yil olmali diye tartisirken, MEK 9'da 130 kisilik siniflarda
kritik alabilir miyiz acaba tartismalari yaptik.

Bu sorunlari tartistigimiz ve ¢ozim Uretmeye calistigimiz 6grenci forumlarindan gikan sonuglari
[zmir, Ankara ve Istanbul subelerinden ¢ikan (¢ sonucu da birlestirerek bir liste halinde sunuyoruz:

Gundmuzde Universite sayisi bir hayli artti. Bu artis beraberinde mimarlik fakiltesindeki sayilarda
da artigl getirdi. Fakat mimarlik egitiminin verilmesinin uygun kosullarinin kagi yerine getirilebiliyor.
Yeterli stldyolarin olmadigi, her 6grenciye bir calisma masasinin diismedi§i ve esyalarimizin
guvenliginin saglanmadi§i stidyolarda ne kadar verimliyiz? OHAL siirecinin getirdigi kontenjan
artigi ve akademisyen yetersizligi gibi sorunlara kalici sorunlar tretilmesi gerekmektedir.

Mimarlik egitimi usta cirak iligkisiyle ilerlerken, sayilardaki uyumsuzluk egitim seviyesini ciddi bir
dustise suriklemistir. Ayrica bu usta girak iligkisinin ginimUzde alt st iliskisine donlstiguni fark
etmekteyiz ve bu da mimarlik egitimini ciddi manada etkilemektedir.

lyi bir mimar, iyi bir akademisyen olabilir mi? Nitelikli mimarlarin stiidyo derslerine girmesi
egitimimiz acgisindan ¢ok énem teskil etmekte. Ancak derse devamlilik gdstermemeleri halinde
kritik eksikleri, tasarim stirecindeki danismanin jiiride bulunmamasi gibi sikintilar yaganmaktadir.
Bu gibi sorunlarin yasanmamasi adina, devamliligin saglanmasi konusunda titiz davraniimasi
gerekmektedir.

Her tniversitenin kendi yerellerinde yasadigi farkli sorunlar ve bu sorunlara ¢ozim drettikleri farkl
pratikler olabilir. Bu pratikleri birbirimizle paylasabilmemiz ve kuracagimiz égrenci 6rgutlllugind
daha Ust seviyeye tasimak icin Universiteler arasindaki iligkilerin guclenmesi gerekmektedir.
Universiteler arasindaki egitim esitsizligi vurgulanmasi gereken bir konudur. Her 6grenci esit
duzeyde egitim alamamaktadir. Bu ylzden egitim kalitesi yliksek olan Universiteler 6rnek alinarak,
teknik imkanlarin standartlastiriimasi ve mecburi hale getirimesi gerekmektedir. Ayni durum ders
iceriklerindeki farkliliklar icin de gegerlidir. Egitimin bir minimum ortak seviyesi olmali ve okullar
buna uymalidir.

Mezun oldugumuzda farkli dillerde konusmaktan ve birbirimizi anlayamamaktan endise duyuyoruz.
Aldigimiz egitim teorik agidan bizi donanimli hale getirebiliyorsa da, pratik mimarlik hayatina dair
cok az sey bilerek mezun oluyoruz. Bunun yarattigi sikintilarla karsilasmamamiz icin, teorik ve
pratik uygulamalarin egitim sisteminde daha dengeli yer almasi gerektigini dustniyoruz.

Ogrencilerin ve akademisyenlerin toplamla daha cok bulusmasini saglamak amaciyla, halk icin
halkla birlikte somut igler Gretebilen, Ucretsiz yaz atélyelerinin olusturulmasi, desteklenmesi ve
cogaltiimasini talep ediyoruz.

Kiigik yaglardan itibaren egitimin icinde bulundugu rekabet ortaminda biylmekteyiz.
Universitelerde de devam eden bu rekabetgi ortam, mezun olan bireyler arasinda da yine bir
rekabet ve rant ortami olusturmaktadir. Bu sorunu ¢ozebilmek icin, mesleki etigin egitim siirecinde
daha iyi anlatiimasinin gerekli oldugunu dlslinmekteyiz. Sonugta bizler var olan ranta dayali
mimarlik ortamini degistirmek istiyorsak, egitim strecinde toplum igin dretim yapmamiz gerektiginin
bilincine vararak ilerlemeliyiz.
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Mimarlar Odasi subelerinin kendilerini daha iyi tanitmalarini, etkinliklerini 6grenciye yonelik ve
okullarla koordineli bir sekilde yiirtitmelerini beklemekteyiz. Bu konuda temsilciler olarak biz de
elimizden gelen katkiyi koyacagimizin s6zuinii veriyoruz.

Bollimin temel derslerinin milhendislik 6grencileriyle birlikte veriimesi ve bu agir derslerin mimarlik
derslerine ayrilan zamani azaltmasi sebebiyle, bu derslerin mimarlik &grencileri icin fakiilte
Ozelinde ayriimasini talep ediyoruz. Mimarlik mimarin her alanda donanimli olmasini gerektirir.
Mimarlik egitimindeki yogun program, biz 6grencilerin kendilerini donanimli kilmasina olanak
saglamamaktadir. Sosyal aktivitelere zaman ayiramamak, etkinlikleri takip edememek bizi ciddi
manada geride birakmaktadir.

Mimarlik egitiminin programi ayni kalmak kosuluyla, stiresinin gézden gegirilmesini talep ediyoruz.
Jiriye ayrilan sire igerisinde tamamlamak i¢in cogu zaman 6grenciye kendisini ifade etmesine
yetecek sireler verilmeden devam ediliyor. Bagka 6grencilerin juri siirecine dahil olabilmek fikirlerin
gelismesini saglamak istediklerinde ise, buna zaman ve imkan taninmiyor. Kalabalk siniflar
dolayisiyla birbirimizin projelerini jiiride gorebiliyoruz ve juride 6grencilerin de fikir paylagimi
yapabilmesini istiyoruz.

Bu kalabalik siniflar kismini agmak istiyorum. Cok basit tamamen 6grencilerin dilinden bir OHAL
siirecindeki bir olayla anlatacagim. Samsun 19 Mayis Universitesinde bir arkadagim 130 kisilik
sinifinda saat aksam 21.15'te sadece U¢ dakikalik kritik alabildigi icin, kritik aldim diye sevindigini
soyledi. OHAL'de kapatilan okullardan birisi tamamen 6grenciler olarak Samsun 19 Mayis
Universitesine gecti ve siniflarinin gercekten ciddi kalabaliklarindan dolayi kritik bile alamiyorlar.
Tasarim gibi ciddi bir dersin bu sekilde islenmesi konusunda sizler de neler distnGyorsunuz
aslinda égrenmek isteriz.

Projelerimizin fikir asamasinda ve gelisme asamasinda yer alan akademisyenlerin, fikirlerimize
hichir referans vermeden piyasadaki projelerinin uygulama asamasinda kullandiklarini, hatta
projelerimizi birebir uyguladiklarina tanik oluyoruz. Okullarimizda olusturulacak fikir arsivleriyle
haklarimizin korunmasini talep ediyoruz.

Mimarlik dersleri sadece ders saatlerinde kalmayip, uzun slirecler gerektirir ve bu da hatta sayica
oldukga fazladir. Universitenin programlarinin ve akademisyenlerinin koordine olmamasindan
kaynakli ciddi gakisma sorunlari yasanmaktadir. Biz dgrencilerin bu siregte bazen dersler arasinda
secim yapmasi bile gerekmektedir. Egitimin kalitesini artirmak igin bu koordinasyon saglanmali,
programlar buna gére dizenlenmelidir.

Teknolojilerin ve programlarin bu kadar gelistigi bir dinyada bu gelismeleri takip etmek yerine,
geleneksel yéntemlerde israr edilmektedir. Geleneksel yontemler ve gelismis teknolojiler arasinda
denge daha iyi saglanmali, egitimimize teknolojik gelismeler adapte edilmelidir.

Mimarlik stlidyolariyla yasayan bir bolimdur. Stldyolar 7-24 kullanima agik olmalidir ki, egitim
siirecimiz dogru islesin. Ozellikle OHAL sonrasi okullarimizin stiidyolar ders sonrasi kullanimlari
sinirlandirildi ve ¢odu okulun, farkli okullarin stidyolari belli saatlerde kapaniyor. Stiidyo
sartlarimizin diizenlenmesini ve farkli calisma alanlarinin saglanmasini istiyoruz.

Aslinda biz mimarlik &grencileri olarak aldigimiz egitimin sisteminin dénem aralarinda ve
ortalarinda ani degisimi, egitimin ve bizlerin zarar gdérmesine ve mezuniyet sirecinde sikinti
yasamamiza, ddnem uzatmalarimiza sebep olabiliyor. Bunun da gézden gegcirilmesini istiyoruz. Ve
son olarak, aldigimiz kritikler sirasinda fikir verip dayatmak yerine, yeni ufuklar acacak Gnerilerin
verilmesini beklemekteyiz. Yikici elestiriler degil, yapici elestiriler istiyoruz.
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